
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

１．日産労連の歴史 

私たちは、昭和 30 年 1 月、日産自動車と、関連する販売・部品に働く仲間たちが一つとなり、「自動車労連」を

結成その後、日産グループを中心に組織拡大・活動の幅を広げながら、製造、販売会社、部品メーカー、輸送

会社、一般業種の仲間を加えて、業種別組合の連合体へと発展してきました。 

そして、自動車産業に働く仲間とともに「自動車総連」を通じて連合に加盟することになったのを機に、１989 年

1 月 1 日名称を「全日産・一般業種労働組合連合会」（日産労連）と改め今日に至っております。 

２．私たちの活動 

（1）魅力ある企業・職場をつくる活動 

優れた産業や企業であるためには、経営指標で示される数値の良さだけでなく、そこに働く者からみて「魅力

ある産業・企業」であることが極めて重要です。私たちは「魅力ある企業・職場づくり」を労使共通の目標として

取り組んでいます。 

（2）産業対策活動 

自動車産業の健全な発展と社会的使命の達成のため、自動車関係諸税、交通政策、環境・公害・安全対策

など自動車産業のあり方に関わる諸問題について、国・地方自治体、経営者に対する要請活動や、広く社会

に対する働きかけなどを行なっています。 

（3）福祉活動 

障がい者のみなさんに“ナマの舞台”を見ていただく「クリスマスチャリティー公演」、障がい者施設を訪問する

人形劇「チャリティーきゃらばん」等の福祉・文化活動、国内外の福祉施設への物品援助、さらには組合員のた

めの相談事業（無料法律相談、メンタルヘルス相談、介護健康相談、遺言・遺産相談）など、幅広い活動を進

めています。 
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